~~ Magdeburg e.V.

Stellenausschreibung
Berater*in zum 01.07.2023
in der spezialisierten Fachberatungsstelle Wildwasser Magdeburg e.V.

Der Verein Wildwasser Magdeburg e.V. ist seit 1993 aktiv im Schutz vor sexualisierter
Gewalt tatig und Tragerin der gleichnamigen feministisch-parteilichen
Fachberatungsstelle. Wir suchen Sie!

Aufgabengeblet
Beratung und Begleitung von Betroffenen, die sexualisierte Gewalt erlebt haben

- Beratung von familiaren und professmnellen Bezugspersonen

- Anleitung verschiedener Gruppen

- Fortbildungs- und Praventionsveranstaltungen

- Organisation der Beratungsstelle, u. a. Absicherung der Sprechzeiten, Teilnahme
an Teambesprechungen und Fallberatungen

- Vertretung in Gremien sowie Ubernahme von Veranstaltungen zur
Offentlichkeitsarbeit

Voraussetzungen

- abgeschlossenes Studium oder vergleichbare Qualifikation im Bereich der Sozialen
Arbeit, Psychologie oder in einem verwandten Bereich

- fundierte Kenntnisse zum Thema ,Sexualisierte Gewalt" und spezialisierte
Fachberatung sowie zum Hilfenetz fir Betroffene und Unterstiitzungspersonen

- Team- und Kritikfahigkeit, Belastbarkeit und Engagement, Fahigkeit zu
professioneller Distanz und aktiv gelebter Selbstflirsorge

- sehr gute mindliche und schriftliche Kenntnisse der deutschen Sprache

Wiinschenswert sind:

- bereichsbezogene Beratungserfahrung (mind. 1 Jahr)

- traumapadagogische Qualifikation und Haltung

- gute mundliche und schriftliche Sicherheit in einer weiteren Sprache

- eine diskriminierungssensible Haltung und Selbstreflexion von Privilegien

Wir bieten:

- einen bis 31.07.2024 befristeten Arbeitsvertrag

- wochentliche Arbeitszeit: 30h

- Entgelt in Anlehnung an TV-L (EG 10/1)

- interessantes und lehrreiches Arbeitsfeld mit Entwicklungsmdglichkeiten

- intensive Einarbeitung und fachliche Begleitung

- regelmaBige, kollegiale und externe Supervision, Fortbildung

- flexible Arbeitszeiten, Teamarbeit, Mdglichkeiten zum Kennenlernen von
Netzwerken und Kooperationspartner*innen



~~ Magdeburg e.V.

Wildwasser Magdeburg e.V. ist es ein Anliegen, die Vielfalt im Menschsein abzubilden
und die Ressourcen in der taglichen Arbeit zu leben. Der Verein sowie die
Mitarbeiter*innen setzen sich (selbst-) kritisch mit Privilegien auseinander und
werden perspektivisch an Empowerment-Prozessen arbeiten. Das aktuelle Team ist in
Bezug auf die meisten Diskriminierungsformen privilegiert. Bewerber*innen mit
Diskriminierungserfahrungen werden besonders ermutigt, sich zu bewerben.

Wir freuen uns Uber Bewerbungen von Bewerber*innen, die mit ihren Erfahrungen
und Perspektiven zur Diversitdt unseres Teams beitragen und den Verein
mitgestalten mdchten.

Bitte senden Sie Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen per E-Mail bis zum
09.06.2023 an Ines Hattermann unter info@wildwasser-magdeburg.de.
Bewerbungsgesprache werden in der 24. bzw. 25. Kalenderwoche gefilihrt.

Néhere Informationen zum Verein und der Fachberatungsstelle finden Sie unter
www.wildwasser-magdeburg.de oder Sie besuchen uns zu unserem Fachtag zum 30.
Jubildum am 08.06.2023.

Datenschutzerklarung

Entsprechend des Art. 88 DsGVO werden Ihre Daten innerhalb des
Bewerbungsverfahrens  verarbeitet und gespeichert. Sofern sich  kein
Beschaftigungsverhdltnis entwickelt, erfolgt maximal 6 Monate nach Abschluss des
Bewerbungsverfahrens die Vernichtung der Unterlagen. Bitte haben Sie Verstdndnis,
dass Ihnen Ihre Unterlagen nicht zuriickgesandt werden kénnen.


http://www.wildwasser-magdeburg.de/

